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|. A hazirend célja, tartalma

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsdk az 6voda torvényes mitkodését, a nevelés
zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyerekek kozosségi életének megszervezését.

A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC torvény 25. § (2) Az dvoda hazirendje a gyermeki
jogok ¢és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
allapitja meg.

1. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Magyarszerdahelyi Napkozi Otthonos Ovoda
Az 6voda cime: Magyarszerdahely, Pet6fi Gt 5-7.

A telefonszama: 93/356-084
Az 6voda e-mail cime: mszovi@freestart.hu

III. Az intézmény pontos nyitva tartasa
A nevelési év szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig tart.

Nyari zarés ideje: julius 1. hetétdl (5-6 hét, koriilményektdl fiiggden)

Napi nyitva tartas: hétfétol péntekig 7-17-ig

A sziilok kotelesek gyermekiiket legkésébb 8.30-ig 6vodaba hozni €s a nyitvatartéasi id6 leteltéig
elvinni.

Elézetes egyeztetés alapjan a szilé — egyéni elfoglaltsiga szerint — gyermekét barmikor
behozhatja, ill. elviheti az intézménybdl, azonban az iddpont megvalasztisanal térekedni kell
arra, hogy ne zavarjak a kialakult gyermeki tevékenységeket.

A gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati ajtdo 9 oOrakor bezarasra keriil, ez utan a bejarat
melletti csengd hasznalataval lehet az intézménybe bejutni.

IV. Az 6vodai felvétel rendje
Ovodai beiratkozds

2011. évi CXC tv. 49. § -a alapjan

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodaba a gyermek — e térvényben
foglalt kivétellel — harmadik életévének betdltése utdn vehetd fel. Meghatarozott torvényi
feltételek fennallasakor akkor is felveheto, ha harmadik életévét a felvételtol szamitott fél éven
beliil tolti be.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor: a) a felvételhez sziikséges kort betdltotte é€s
szobatiszta.

b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényll vagy tartos beteg gyermek)

A szil6 gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.

A gyermeket els@sorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik vagy
ahol sziil6je dolgozik. A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezdk szama
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meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd bizottsagot szervez, amely javaslatot
tesz a felvételre.

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében taldlhatd (a tovabbiakban: kotelezo felvételt
biztositdé 6voda).

Az ovodai beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor be kell mutatni a
gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és
lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt, tovabba a sziild személyi azonositd €s lakcimet igazold
hatdsagi igazolvanyat.

A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol a sziilo irasban kap értesitést. Amennyiben a sziil6 az
6vodai beiratkozas napjan elektronikus elérhetdéségének megadasaval kérte, ugy elektronikus
uton értesitést kap arrol, hogy a gyermekét felvették az 6vodaba vagy a felvételét elutasitottak.

A beiratkozas id6pontja aprilis 20 és majus 20 kozott van.

A gyermek mulasztasdaval kapcsolatos szabdlyok

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a szul6 eldzetesen bejelentette az Gvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba,

c) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

d) a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.
Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- ¢és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl &s
illetékességérol szo16 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti
ovodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot
¢€s a gyermekjoléti szolgalatot.
Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az d6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztads okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd €és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek dvodaba
jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.
Ha gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s igazolatlan
mulasztidsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.
/ 8. § (2) bekezdés: A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
¢letévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban dvodai foglalkozason
vesz részt. /

Az ovodai elhelyezés megsziinése

Az 6vodai elhelyezés a sziild kérelmére, masik 6vodaba torténd atvétellel megsziinik.
Megsziinik akkor is, ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.



V. Gyermekek az 6vodaban
A gyermek jogai

A gyermeknek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfelelé nevelésben
részesiiljon.

A nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
ovodai ¢€letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval ¢életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben €s oktatdsban részesiiljon.

Egyhazi, maganintézményben vegye igénybe az Ovodai ellatast, tovabba, hogy az allami, és
telepiilési onkormanyzati fenntartdsu nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi személy altal
szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt.

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabbd nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a
nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a mivelédéshez
vald jog érvényesités¢hez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

Allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratdl fiiggetleniil a pedagogiai
szakszolgalat intézmény¢hez forduljon segitségért,

Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden,
kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben
meghatarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a
fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsmod keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai elldtdsban részesiiljon attol
kezdédden, hogy igényjogosultsagit megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld
ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A gyerek nevelése az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik, amely szerint az
ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan €s tobboldalian kell megvaldsitani. Biztositani kell a
foglalkozasokon valo részvételét.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozési, fejlesztéeszkozok), berendezéseit
(butorok, tv, ...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Neveléssel toreksziink arra, hogy ezekre
vigyazzon, és azokat rendeltetésszeriien hasznalja.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden vegyen részt sajat kornyezete és az altala hasznalt
jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.



A gyerekek apoltsdga, ruhdzata az é6voddaban

A gyerek akkor 4polt, ha a teste, a haja, illetve a korme tiszta, az utobbi megfelelé méretiire le
van vagva.

A szobai, udvari valtéruhat, cipot egészségi €s kényelmi szempontok szerint valasszak ki. Nem
célszerli a szoros, esetleg kin6tt ruhazat.

Az 6ltozeEk, cipd, csizma jellel vald ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése érdekében. A ruhékat,
cipoket a kijelolt helyen, az 6lt6zOben, a gyerek sajat kosaraban helyezzék el.

Tornafelszerelés meglétérol, és annak tisztasagardl gondoskodjanak.

Az tinnepekre alkalomhoz ill6 ruha ajanlott: lanyoknak fehér bluz, sotét szoknya, fiuknak fehér
ing, sotét nadrag.

A gyerekek étkeztetése az ovodaban

A gyerekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az dvodaban
elfogyasztott ételek a hatalyos ANTSZ eléirasokat figyelembe véve keriilnek elkészitésre.
Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigort HACCP-s eldiras miatt nem tudunk bevenni.
Etelallergiarol a sziild koteles tajékoztatni az ovondket. Ilyen esetben a gyermek étkezésére
kozosen keresnek megoldast.
Az étkezések iddpontja: folyamatos reggeli 8 és 9 6ra kozott,

ebéd 11.30-12.00 oraig

uzsonna 14.30- 15.00 oraig

A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat. Ha a
pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, ( 1azas, hasmenése van, stb.) gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Az
orvos felkeresésérdl a sziilé gondoskodik.

Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idOtartamat is.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert, laz-
vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyerek bevétele az dvodaba a gyermek biztonsagos
gyogyulasa ¢és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben
az ovond kotelessége a gyerek atvételének megtagadasa.

Otthonrol bekiildott gydgyszer beadasa az 6vondk részeérdl tilos! Kivéve, ha a gyermek allandd
gyogykezelés alatt all, pl. allergias, akkor is csak eredeti csomagolasban, névvel, utasitassal
ellatva.

Fert6zd betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, stb.) esetén a sziildnek bejelentési
kotelezettsége van. Az Ovoda a bejelentést kovetéen jelez az ANTSZ felé, és fertétlenitd
takaritast végez.



5. Egyéb szabalyozasok
A gyerekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at a gyermekét az dvondnek,
egyébként a kapubol elengedett gyerekért felelosséget nem tudunk véllalni, mivel az 6vond nem
is tud a gyerek megérkezésérdl.

Tavozéaskor hasonld mdodon a gyermeknek el kell koszonnie az 6vondtdl. Ez utan a gyermek
feliigyelete az érte jovo felndtté, aki a lehetd legrovidebb idon belill koteles a gyermekkel
elhagyni az 6vodat.

A gyereket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, bemutatott felnétt, illetve nagyobb testvér
viheti haza.

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyerek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatdsa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

Amennyiben a gyerekért nem jonnek az 6voda zarasaig (17 h-ig), az 6voné kotelessége eldszor
telefonon keresni a sziil6t, aki a lehetd legrovidebb idén beliil koteles a gyermekért jonni. Az
6vond nem viheti haza a gyermeket, ilyenre a sziil6 nem kérheti.

A gyerekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabdlyozdsa

Az 6vodanak lehetdsége van az Ovodai élet gyakorldshoz nem sziikséges eszkozok, targyak
bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni. Amennyiben a sziilok az eldirt
szabalyozast nem tartjdk be, a bekdvetkezett karért az dvoda csak szdndékos karokozas esetén
felel.

Behozhat6 targyak: kiscsoportban: olyan személyes targy, szoros kisallat, takard, parna..., amely
a gyerek elalvasat és az otthontdl vald elszakadast segiti, megkonnyiti. Tovabba mesekdnyvek,
leporellok, szinezd fiizetek.

Nem hozhaté be az oOvodaba: cumisiiveg, otthoni jatékok, ékszerek, draga ruhadarabok.
Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyerektdl, biztonsagba helyezi, és
hazamenetelkor atadja a sziilonek.

A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan targyat,
amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, t{i, mobiltelefon, stb...).

Ha a gyermek 6vodaba értéktargyakat hoz (aranylanc, kardra, karkotd, egyéb értékes targyak,
stb.) azok megorzésére, eltlinéséért feleldsségvallalasara az 6voda nem vallalkozhat.

A gyerekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

Nagyobb csoport lehet:

e az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vondhoz tartozd gyerekek csoportja, az
¢letkortol fliggetleniil, amennyiben vegyes csoportrdl van szo;

e az azonos ¢letkori gyerekek csoportjatdl fiiggetleniil, példaul az 6vodat kezdo, illetve az
iskolaba mend gyerekek csoportja;

e kiilon, specidlis foglalkozdsokon részt vevd gyerekek csoportja, példaul a fejleszto,



felzarkoztato, logopédiai, gyogytorna foglalkozasokon részt vevo gyerekek csoportja;
e az 6nkoltséges tanfolyamokon részt vevo gyerekek csoportja (iszas, )

V1. Sziilok az ovodaban

A sziil6 kotelességei és jogai

A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden
tole elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét,

c) tiszteletben tartsa az oOvoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

(2) A sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozdsara tekintettel szabadon vélaszthat 6vodat,
iskolat, kollégiumot. A gyermek — ha nem cselekvOképtelen — tizennegyedik életévének
betoltésétdl a sziild ezt a jogat gyermekével kozosen gyakorolhatja.

(3) A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziilojét megilleti az a jog, hogy gyermeke
6vodaba jaratdsdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold térvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

(4) A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az oOvodapszichologusi vizsgadlaton ¢és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét,

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

(5) A sziild joga kiilonosen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s ¢érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

c) kezdeményezze sziiloi szervezet létrehozdsat, ¢s annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasdban mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelOtestiilet megvizsgalja, €s
arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon,

e) a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.



A sziiloi szervezet

Az 6vodéaban a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
mukodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziiloi
szervezetet (k6zosséget) hozhatnak Iétre.

A Csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitisa

Az 6vodankba jaré gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék
¢s fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodéssal oldjak
meg. Ezen torekvésilink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:

e ne tegyenek a gyerek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazdsara, az 6voddara, az ott dolgoz6 felndttekre;

e ne biztassdk gyermekiiket verckedésre, még ha el6z6 nap az On gyerekét érte esetleg sérelem.

A neveldkkel valo kapcsolattartds, egyiittmiikiodés lehetdségei

A sziil6knek lehetdségiik van arra, €s azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6d pedagogiai
munka kialakitidsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, dtleteikkel segitsék el a
kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelébb modszer
szerint neveljlik, sziikség van igazi, valds egylittmiikddésre, nyitottsdgra ¢€s Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonoét, illetve az
ovoda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egylittmiikodésre
alkalmas forumok:

o sziildi értekezletek,

e kOz0s rendezvények,

o fogaddorik (vezetdi, 6vondi),

e az ovondvel vald rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kérésiink, hogy reggel €s hazavitelkor a néhany mondatos informacidcserén til se a gyerekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az ovond figyelmét a gyerekekkel valo
foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak az 6vonoktdl kérjenek, mas
személy ebben nem illetékes.

Az intézményben késziilt fotok és video felvételek interneten, kozosségi portalokon valé
megjelentetése csak a szereplok/érintettek el6zetes hozzajarulasaval lehetséges.

Az 6voda helyiségeinek a sziilék altali hasznalatanak rendjét az ANTSZ-eldirasoknak és a helyi
szabalyozasoknak megfelelden alakitjuk.



A csoportszobakban a sziilok csak engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak. ( pl.: beszoktatasi
id6szakban, iinnepélyek, sziiloi értekezletek alkalmaval, stb.)
A konyha és a hozza tartozo helyiségek sziilok altali latogatasa tilos!

Az étkezési téritési dij befizetésének és lemonddsdanak rendje

A befizetés boritékos rendszerben torténik, amelyben feltiintetjiik az aktualis honapra esd
befizetendd Osszeget.

Kedvezményes étkezés a jogszabalyban meghatarozott feltételek megléte esetén igényelhetd ( a
megfeleld papirokkal igazolva )

Hidnyzas esetén az étkezés lemondhatd 7.30 draig személyesen vagy telefonon, ez esetben az
aznapi dij mar levonasra kertil.

A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

VII. Pedagogiai munka az 6vodaban

Az ovodai életet, a foglalkozasokat az intézménynek oly modon kell megszerveznie, hogy a
szllok és a fenntartd igényeinek megfelelden, a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozésaval dsszefiiggd
feladatainak.

Nevelési alapelveink

Toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt 6vodasok sokoldaltan, harmonikusan fejlédjenek.
Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik az életkori sajatossagaikat és az egyéni
képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett 4116 érdekeit tartjuk szem el6tt.
Gyermekvédelmi feladatok az ovoddaban

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa kéthetente latogat az intézménybe, és a problémas
gyermekekrdl tajékozodik.

A gyermekvédelmi feladatok feleldse az intézményben Gyurkéné Csesztregi Gyongyi 6vond.

A gyermekvédelmi feladatok az intézményi munkaterv mellékletét képezik.

Baleset megelozés:

A gyermekekkel

- az 6vodai nevelési év, valamint

- sziikség szerint, a foglalkozas, kirandulés stb. el6tt a gyermekek életkoranak ¢€s fejlettségi
szintjének megfelelden ismertetni kell a kovetkezd véds-0vo eldirdsokat.

Veszélyforras Megeldzés Elvart magatartasforma

Vilagito testek, konnektorok Rendszeres feliilvizsgalat A gyermek ne nyuljon hozza

Elektromos berendezés Rendszeres feliilvizsgdlat csak | A gyermek ne nyuljon hozza




6vondi feliigyelet mellett
hasznélhat6

Csuszos burkolat Felmosas utan nem tartozkodhat | Ne menjen be a felmosott
gyermek a helységben helységbe

Hibas eszk6z0k, apro targyak Rendszeres feliilvizsgalat, | A gyermek is szdljon, ha ilyet

sziikség esetén eltavolitas

tapasztal

Forro étel Talalas csak megfeleld
hémérsékleten torténhet

Tisztitoszerek hatasa A gyermekek szdmara nem | Takaritds kdzben a gyermek ne
elérhetéen, elzarva kell tarolni, | menjen a helységbe
felhasznalasuk soran a
helységben gyermek nem
tartdzkodhat

Fert6zés Rendszeres fert6tlenités Csak a sajat  holmijukat

hasznaljak
Leeso, elmozdul6 targyak Rendszeres feliilvizsgalat, Berendezési targyakra,

butorzatra felmaszni nem lehet

Nem megfeleld ruhazat Azokat a ruhadarabokat, | Kérjiik a gyermekeket, ha ilyet
eszkozoket melyek elakadhatnak, | tapasztalnak jelezzék
sériilést okozhatnak lecseréljiik

Balesetveszélyes tornaszerek Rendszeres feliilvizsgalat Csak | Ovondi feliigyelet nélkiil ne
az 0vond iranyitdsa mellett | hasznalja
hasznalhat6
Ovéndi  feliigyelet nélkiil ne
hasznalja

Egyediil maradt gyermek Feliigyelet nélkill az o&voda | Szoljon a gyermek, ha mas
helyiségeiben  gyermek nem | helyiségbe kivan menni
tartozkodhat

A gyermek feliigyelet nélkiil
elhagyja az dvodat

Bejarati ajtok és a kapuk zarva
tartasa

A gyermek feliigyelet nélkiil ne
hagyja el az 6vodat

Leesés magas targyakrol

Ovonéi feliigyelet, iitéscsillapito
aljzat biztositasa

Szabalyok betartasa

Utcai kozlekedés

Megfeleld szamu kisérd, paros
sorok, ¢életkornak  megfeleld
tavolsagok

Tartsak be az 6vond altal

ismertetett szabalyokat

Beiskolazas, értékelés, jutalmazas és fegyelmezés rendje:

2011. évi CXC. torvény 45. §-a és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 21. §-a alapjan

Tankotelessé valik az a gyermek aki adott év augusztus 31-ig 6. életévét betolti, ha elérte az
iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget, legkésdbb az azt kdvetd évben. A tankotelezettség
kezdetérdl az 6vodavezetd, az 6vodavezetd vagy a sziiloé kezdeményezésére a Szakértdi Bizottsag

dont.

Minden gyermekrél 6vodai szakvélemény keriil kiallitasra marcius 25-ig. Kérdéses esetben kérni
kell a Szakeértdi Bizottsag iskolaérettségi vizsgalatat december 20-ig mely kérelmet 2 példanyban
a szililével ismertetni és alairatni kell.




Ebben az esetben az Ovodai szakvéleményhez csatolni kell a Szakértdi Bizottsag irasbeli
véleményét. A sziil6i dontés alapjan azon gyerekek esetében, akik adott év augusztus 31-ig toltik
be 6. életéviiket, kérelmet kell az 6voda vezetdje felé benyujtani a tovabbi o6vodai nevelés
biztositasara.

A fenntart6 jelzése alapjan, ha van olyan a korzetben lakd tankoteles koru gyermek, akit nem
jaratnak o6vodaba, akkor az ovondk csaladlatogatasra mennek ki és megbizonyosodnak a
kisgyerek hollétér6l. Amelyik gyermek 6voda, illetve tankdteles és nem jar egy kdznevelési
intézménybe sem, a jegyzo szolitja fel a sziilot kotelezettségének teljesitésére.

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irasban rogziti. Az
6vodas gyermek fejlédésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.

A gyermekek értékelését az 6vodapedagdgusok végzik évente két alkalommal, a gyermekenként
vezetett személyiség lapon megfigyeléseik alapjan.

Az értékelés fontos kozosségalakitd tényezd. Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a
jutalmazas és ennek eldlegezett formaja, a biztatds. Ezzel erdsithetdk leginkabb a gyermek helyes
megnyilvanulasai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formdi:

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazas a verbalis és nonverbalis kifejezések, és kommunikacios
eszk0zok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas, szobeli dicséret négyszemkozt,
szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt, szobeli dicséret a sziild jelenlétében, kreativ alkotdsok,
rajzok kifliggesztése a csoportszoba falara.

Az ovodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai:

A szobeli figyelmeztetés, hatarozott tiltas, a gyermek szoros feliigyelet ald vonasa, azzal a céllal,
hogy gondolja végig cselekedeteit, majd megbeszélés, bizonyos jatéktol meghatarozott iddre valod
eltiltas, bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott iddre tavoltartds, a sziild jelenlétében
torténo elbeszélgetés.

A dicseéro és fegyelmezo intézkedések elvei:

a) kovetkezetesség

b) rendszeresség,

c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni
d)a kozosségi érdekek szem eldtt tartdsaval kell elsésorban donteni.

Az ovoda hagyomdnyai

Az flnnepek ¢€s hagyomanyok 4poldsa az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve
ellatottjanak a feladata. Célja az intézmény meglévd hirnevének megdrzése, illetve novelése.

A hagyomanyapoléas elsdsorban a nevel6testiilet feladata, mely tagjai kozremitkddése révén
gondoskodik arrol, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.

Unnepeink: Mikulds, kardcsony iinnepkore, farsang, husvét, anydk napja, piinkdsdolé csaladi



nap, nagycsoportosok bucsuztatasa, évzard, k6zos csaladi kirandulas.
VIII. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

A vezetd szabélyozza az dvoda épiiletében vald tartdzkodasat, amely eldirdas a szervezeti €s
mukodési szabalyzatban talalhaté meg.

A reklam jellegli anyagok elhelyezése: a vezetdi engedély megkérése utan, csakis az 6voda
profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal 6sszefliggd reklamszovegek,
anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdetdtablajara.

Az ovoda épiiletének hasznositasa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan, amennyiben az
alapité okiratban a hasznositas mint vallalkozasi tevékenység szerepel, megfeleld szabalyozas és
a feltételek kialakitasaval lehetdség van az épiilet egyes helyiségeinek hasznositasara (példaul
ebédlo).

Fontos ¢s betartand6 eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy
parthoz ko6tddo szervezet nem miikddhet, tovabba amig az dévoda ellatja a gyerekek feliigyeletét,
ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

A dohanyzas az intézmény teljes teriiletén és a bejarattdl szamitott 5 méteres korzetben tilos.
Tilos tovabba az 6voda teriiletén az alkohol- és a drogfogyasztas.

A tliz- és bombariadd esetén sziikséges teendok felsorolasat lasd az intézmény szervezeti €s
miikodési szabalyzataban.

Megbotrankoztatd viselkedés esetén az 6voda dolgozodi felszolithatjak a helyteleniil viselkedd
személyt az 6voda elhagyasara.

IX. A hazirend nyilvanossaga, megismerése
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 82. §-a alapjan

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziil6 kezébe kell adni.

A héazirend nyilvanossagra hozatala az nevelési év elsé sziiloi értekezletén torténik, majd a
megismerhetdség folyamatos biztositasa érdekében a falitjsagon kifiiggesztésre kertil.



X. Zaro rendelkezések
A hazirend hatdlya és hatdalyba lépése:
Teriileti hatalya: az intézmény épiilete €s udvara, egyéb kiilsé helyszin, ahol a gyermekekkel
tartozkodunk.
Személyi hatalya: a Magyarszerdahelyi Napkozi Otthonos Ovodaba beiratkozott gyermekek,
sziileik, hozzatartozoik.
Feliilvizsgalat idopontja: 5 évente
Moédositas eldirdsai:
-Torvényi valtozas esetén
-Ha a feliilvizsgalat ezt indokolja
-A neveldtestiilet 2/3-o0s tobbségi kezdeményezése alapjan, a nevelbtestiillet dont a modositas

elfogadasarol.

Nyilvanossdgra hozatala: az intézmény honlapjan és a faligjsagon

Hatalyos: 2016.09.01.

Kelt: Magyarszerdahely, 2016. augusztus 9.

Szatai Zoltanné
Ovodavezet6



Xl. Legitimacios zaradék

Az intézmény sziilGi szervezete a hazirend tartalmi modositasaval egyetért.

Magyarszerdahely, 2016. aug.

a szll6i szervezet vezetdje

A intézmény neveldtestiilete a hazirend tartalmat megismerte és a modositasat elfogadta.

Magyarszerdahely, 2016. aug.

a neveldtestiilet képviseldje



